
Organisationsentwicklung 

Change Management

Executive Coaching 

Trainings & Workshops

Labor für schönes Scheitern

Beraterprofil Felicia Fuchs



Mag. Felicia Fuchs.

Beruflicher Werdegang

• Gründerin und Geschäftsführerin von featuring Consulting
• Gründerin des Labors für schönes Scheitern
• Associate Partner bei Doujak Corporate Development
• Collaborator bei A Tribe Called Humans
• Externe Lektorin für Coaching, FH Wien der WKW, 

Prämierung mit dem Lehrpreis 2020 für innovative Lehre
• Leiterin Projektmanagement Office - Porr AG
• Assistenz CFO, PM - Constantia Industries AG 

Systemische Unternehmensberaterin/Coach 

Ausbildung

• Studium der Internationalen Betriebswirtschaft, WU Wien
• Studienaufenthalte: Boston (USA), Yogyakarta (Indonesien)
• Fachspezifische Weiterbildungen: 

• Systemisch Bewegen intensiv (Beratergruppe Neuwaldegg)
• Organisationsentwicklung und Change Management (Trigon)
• Coaching Intensiv Lehrgang (ESBA Wien)
• Experience Design (Kaospilot)
• Certified Controller Lehrgang (ÖCI)

Siehe auch:
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https://www.linkedin.com/in/felicia-fuchs-62611a40/


Mag. Felicia Fuchs.

Beratungs- und Kompetenzfelder

• Organisations- und Kulturentwicklung
• Systemisches Coaching: Management und Persönlichkeit
• (Internationales) Change Management und Kommunikation
• Konzeption & Moderation von Workshops und Großgruppen
• Labor für schönes Scheitern (Gründung 2019)
• Schwerpunkte: Transformation, New World of Work, (Digital) 

Leadership, Integrationen, Positive Psychologie, schönes 
Scheitern und Angewandte Improvisation („agile mindset“)

„Meinen Schwerpunkt in der Zusammenarbeit mit anderen lege ich 
auf Struktur, positive Energie und das große Ganze.“

Arbeitssprachen

Deutsch, Englisch, Spanisch

Siehe auch:
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Publikationen

Unternehmen der nächsten Generation, Atlas des neuen 
Arbeitens (Bartz M., Gnesda A., Schmutzer T., Hsg.) – 
Buchbeitrag zur PORR AG featuring Tenschert Consulting, 2016

https://www.linkedin.com/in/felicia-fuchs-62611a40/
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